Guión  de la entrevista a las psicólogas de l’EAP  

Se trata de ver qué emociones positivas se producen en el trabajo col·aborativo en la ZDP ( Zona de desarrollo próximo) descrita por Vigotsky, cuando los alumnos de Secundaria colaboran entre ellos. Uno de los primeros objetivos es descubrir las emociones que se producen en el trabajo colaborativo. Otro objetivo es definir los indicadores que nos permiten detectar las emociones que se producen a través del trabajo colaborativo. El guión de la entrevista se basará en las siguientes cuestiones:

1.¿ Hay trabajo colaborativo entre los alumnos de Secundaria de las Centros que asesoras en:

· EL aula 

· El nivel 

· La etapa 

· El ciclo 

· El Centro educativo?

2. ¿Forma parte de la metodología? 

· ¡Está incluido en el PEC y el PCC?

3. ¿Puedes describir como se da la interacción entre iguales a en el aula en?

· Los trabajos en grupo 

· Los talleres

· Los trabajos de investigación

· El trabajo con las TIC 

· Oros lugares: enuméralos. 

4.¿Puedes describir cuál es el papel que hace el profesor o la profesora en los grupos de la pregunta 3?

· Dinamiza el trabajo del grupo de alumnos/as.

·  Coordina el trabajo del grupo de alumnos/as.

· Ayuda en las dificultades del trabajo del grupo de alumnos/as.

·  Evalúa el trabajo del grupo de alumno/as.

· Otros.

5. ¿Puedes describir como lo hace este trabajo el profesor o la profesora?

6. ¿Cuáles de estos te parecen indicadores emocionales que se producen como consecuencia del trabajo colaborativo  entre los/as alumnos/as? (Valóralos del 1 al 10): 

· Aumento de la autoestima y la autovaloración 

· Mayor motivación hacia los aprendizajes

·  Formación de un autoconcepto positivo 

· Aumento de la autoconfianza 

· Aumento de la autonomía personal 

· Mayor grado de realización personal 

· Mayor grado de autocontrol 

· Aumento de la capacidad de interacción: habilidad para hacer amistades, sentido del humor, superación: del miedo al rechazo social, al pánico escénico, a la inseguridad,  a la timidez. 

· Capacidad de entusiasmar a los demás. 

· Aumento de las habilidades comunicativas: aprender a dialogar, aprender a escuchar a los compañeros y a los profesores, aumento del respeto mutuo.

7. ¿Podrías describir algún caso que te permita ejemplaritzar tu opinión al respeto?

     Se tratará de poner un caso parecido a uno real, pero con los nombres cambiados, será  para  basar en él los análisis más que  para conocer el caso concreto. También puedes hipotetitzar sobre un caso más ficiticio: basarlo en una película que hayas visto o en un caso que tú habrías deseado poder resolver mediante recursos que quizás no has tenido, siempre en la línea que estamos investigando: las emociones que se producen en el trabajo colaborativo entre iguales.  

